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1. PRESENTACIÓN 

 
 

 
El Plantel 11 Nueva Atzacoalco inicia sus labores 1 de septiembre de 1978, está ubicado 

en la Avenida San Juanico y profesor Claudio Cortés S/N, Delegación Gustavo A. Madero 

CP 07080, México D.F. Colinda al norte con Ecatepec, al oriente con Indios Verdes, al 

sur con Martín Carrera. 

 

La superficie total del Plantel es de 6,695.50 m2, cuenta con 33 salones de clase, 

distribuidos en dos edificios que constan de una 3 niveles, 4 laboratorios, 15 espacios 

(oficinas) para uso directivo y administrativo, cuenta con 17 servicios sanitarios para la 

comunidad estudiantil, docente, administrativa y directiva, contamos con 3 salas de 

cómputo tienen 30 equipos cada una, con acceso a internet de banda ancha y proyector, 

una sala de captura donde los docentes pueden acceder al sistema de información 

académico administrativo y capturar calificaciones, inasistencias, promedios. 

En la planta alta del edificio de gobierno (Edificio A) hay una biblioteca con un acervo de 

aproximadamente 25 000 libros, en ese espacio también se ubica 1 módulo para tutorías 

y orientación académica, para atender dudas de los alumnos, en la entrada del plantel 

hay un edificio (Edificio D) donde se imparten talleres complementarios como son: danza, 

artes plásticas, teatro, música, futbol, atletismo, basquetbol, éstas últimas tres actividades 

se lleva a cabo en la cancha deportiva del plantel. 

 
El presente Plan de Mejora Continua es el instrumento donde están plasmadas las 

actividades planeadas para el ciclo escolar 2023B – 2024A en el Plantel 11 Nueva 

Atzacoalco del Colegio de Bachilleres, en él se proponen programas de trabajo como los 

siguientes: Programa de mejora académica, programa de tutorías, programa de 

mantenimiento, programa de pertenencia y programa del Comité de Salud Escolar, en la 

elaboración participó el personal de confianza en las sesiones de trabajo, el Consejo 

Académico del Plantel, los docentes durante las Jornadas académicas y de gestión y el 
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personal administrativo y de servicios. El Plan Anual de Trabajo tiene como propósito: 

Mejorar los servicios educativos que se imparten en el plantel, reducir el abandono 

escolar y preservar la salud de la comunidad escolar en Pandemia por SarsCov2- 

Covid19. 

 
Bajo esta perspectiva, el Colegio de Bachilleres tiene la siguiente: 

 
 

MISIÓN 

Formar ciudadanos competentes para realizar actividades propias de su momento y 

condición científica, tecnológica, histórica, social, económica, política y filosófica con nivel 

de dominio que les permite movilizar y utilizar, de manera integral y satisfactoria, 

conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes, pertenecientes a las ciencias 

naturales, ciencias sociales y las humanidades. 

 

VISIÓN 

Ser una institución educativa con liderazgo académico y prestigio social, con estudiantes 

de excelencia, comprometidos consigo mismos y con su sociedad; en instalaciones bien 

equipadas, seguras y estéticas, con procesos administrativos eficientes que favorezcan 

la formación de bachilleres competentes para la vida. 

 
Todo proyecto necesariamente debe considerar desde su planeación, ciertos factores del 

contexto en el que será aplicado para observar si responde de manera oportuna a sus 

necesidades y exigencias. 

En este apartado se presenta una descripción general del plantel desde tres ámbitos: el 

académico, el administrativo y vinculación con el entorno con la finalidad de asentar los 

problemas más representativos con el fin de proponer acciones que coadyuven a mejorar 

de manera continua y permanente los indicadores y servicios académicos. 

 
De esta manera la filosofía del Plantel es: “Ser una comunidad escolar inclusiva y de 

participación, que imparte una educación pertinente, con calidad y calidez, centrada en 

el desarrollo de competencias en el alumno, para lograr la formación de ciudadanos 
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responsables con su país y que puedan insertarse en la vida laboral o continuar estudios 

a nivel superior. 

Es así como, este documento integra los principios éticos y de responsabilidad con el 

alumno y la sociedad en la labor educativa que nos fue encomendada. 

 
 
 

2. NORMATIVA APLICABLE 
 
 

Documentos normativos – administrativos 
 
 

MARCO JURÍDICO DE ACTUACIÓN. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

• Ley General de Educación 

• Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros 

• Ley Orgánica de la Administración Pública Federal 

• Ley Federal de las Entidades Paraestatales 

• Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 

• Ley Federal del Trabajo 

• Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

• Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 

Obligados 

• Ley Federal de Archivos 

• Ley General de Responsabilidades Administrativas 

• Acuerdo Secretarial 442 por el que se establece el sistema nacional de bachillerato 

en un marco de diversidad 

• Acuerdo Secretarial 444 por el que se establecen las competencias que 

constituyen el marco curricular común del Sistema Nacional del Bachillerato 

• Acuerdo Secretarial 445 por el que se conceptualizan y definen para la educación 

media superior las opciones educativas en las diferentes modalidades 

• Acuerdo Secretarial 447 en el que se precisan las competencias docentes de 

quienes imparten educación media superior en la modalidad escolarizada 
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• Acuerdo Secretarial 449 que expone las competencias que definen el perfil del 

director en planteles que ofrecen educación del tipo medio superior 

• Acuerdo Secretarial 480 por el que se establecen los lineamientos para el ingreso 

de instituciones 

• Acuerdo Secretarial 484 por el que se establecen las bases para la creación y 

funcionamiento del comité directivo del Sistema Nacional de Bachillerato 

• Acuerdo Secretarial 488 por el que se modifican los diversos números 442, 444 y 

447 por los que se establecen: el Sistema Nacional de Bachillerato en un marco 

de diversidad; las competencias que constituyen el marco curricular común del 

Sistema Nacional de Bachillerato, así como las competencias docentes para 

quienes impartan educación media superior en la modalidad escolarizada, 

respectivamente 

• Acuerdo Secretarial 656 por el que se reforma y adiciona el 444 MCC del SNB y 

se adiciona el 486 en las competencias disciplinares extendidas del bachillerato 

general. 

 
 
 

OTROS DOCUMENTOS 

• Manual de Integración y funcionamiento del Comité General de Salud Escolar del 

Colegio de Bachilleres 

• Manual de protección civil 

• Guía para elaborar planes de mejora continua SEP – DGB 

• Reglamento General de Alumnos 

• Lineamientos de mecanismos de regularización 

• Contrato Colectivo de Trabajo 2018-2022 
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